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Tanzaniaprosjektet (TP) har hatt et aktivt driftsar i 2015.

Tanzania:

Det har veert gjennomfart 2 prosjektreiser til Tanzania. | mars reiste Hanne, Ruth og Bodil.

| oktober/november reiste Hanne og Bodil sammen med Malfrid Balgaard fra Levanger og
Anette Valdar og Maria Garcia Haga fra Oslo.

Skoleprosjektene er i rute etter planen, det vil si at de 14 offentlige barneskolene som mottok
midler til rehabilitering og standardheving, har bygd det de skulle og kjgpt det skolemateriell
de fikk bevilging til. De aktuelle samarbeidsskolene i 2015 var Ndesule, Linda, Mtipwili,
Malini, Mtengule, Lipingo, Nambila, Tumbi, Puulu, Mtupale, Mtachi, Muungano, Matenje og
Mkalole.

Herdisheimen, var private yrkesskole, har fortsatt samarbeid med offentlig skolemyndighet
av faglig karakter. internat og «matronehus» i tilknytning til internatet er tatt i bruk. Skolens
rektor Christina Chiwenda ble palagt & heve sine egne kunnskaper for 4 fylle offentlige krav
til & inneha rektorstillingen hun var tilsatt i fra TP. Dette medferer at Christina har en
krevende arbeidssituasjon med egen utdanning ved St. Pauls SS og ivaretakelse av driften
ved Herdisheimen. For a sikre stabil drift av Herdisheimen ivaretar hennes mann Alex
Chiwenda fortsatt stillingen som rektor ved Herdisheimen og slik er de i stand til 4 ivareta
driften av skolen etter tanzanianske myndigheters krav for privatskole.

Den lokale styringsgruppa, bestaende av representanter fra skoleledelse, helsesgster,
landsbyrepresentanter og var lokale koordinator Dennis Katumbi, arbeider godt og malrettet.
Samarbeidet med TPs ledelse er godt. Deres samarbeid med lokale landsbymyndigheter og
skolemyndighetene for regionen er godt fundert og det er tydelig at det lokale styret har en
sterk og sentral posisjon i lokalsamfunnets planleggingsarbeid for & skape utvikling. Styret
har ogsa en sterk posisjon i 4 bidra til gjennomfering av igangsatte aktiviteter og kontroll av
pagaende arbeid. Det er gledelig & observere at TPs styre haster slik tillit i lokalmiljget og i
skoleadministrasjonen. Dette gir gode betingelser for a fglge med i arbeidet og sikre kontroll
av at de avtalene som gjgres falges opp.

Fiskeriprosjektet har veert i systematisk drift. De har arbeidet jevnt med fiske. De har ogsa
laget en god organisering av gruppen og gode retningslinjer for fordeling av inntekter, ogsa
stotte ved sykdom og daedsfall i fiskernes familie. Det er ikke foretatt nye investeringer i
2015,

Samarbeidsrutiner mellom TP og lokalbefolkning, landsbyledelse, skoleledelse og offentlig
skolemyndighet fungerer meget godt og feiges opp med ved hvert prosjektbesgk. | 2012 ble
Mbamba Bay, etter omorganisering, sete for administrasjonen av distriktet omradet tilharer.




Dette har gitt bedre og enklere samarbeidsforhold mellom TP og myndighetene.
Tilgjengelighet, nzerhet og apenhet betyr at TP's ledelse far bedre mulighet til & malrette sin
innsats i samarbeid med tanzanianske skolemyndigheter. Samarbeid sikrer ogsa god
gjennomfering av planlagt arbeid, samt at de gkonomiske kontrollrutinene ytterligere
forbedres. Nye ledere pa regionalt niva, samt ny ledelse av skolene, har medfart merarbeid i
2015 for & etablere god kontakt og forstaelse av hverandres arbeid.

Utsendinger: TP har i 2015, lagt til rette for at sykepleier Anette Valdar har arbeidet som
ulgnnet sykepleier ved Mbamba Bay sykehus i Tanzania 5 uker. Hennes opphold her har
bidratt til hygienisk standardheving ved sykehuset da Anette selv stod for & samle inn midler
fra venner og kjente til & kjgpe inn utstyr til flere vaskestasjoner i sykehuset, samt noe
medisinsk utstyr. Maria Garcia Haga, utdannet samfunnsviter, har arbeidet som leerer ved
Lundo SS i november/desember 2015. TP har fatt sveert gode tilbakemeldinger fra rektor om
hennes arbeid.

Prosjektets organisering og drift:

TP ledes av et styre bestdende av Hanne Renland, Karl Melgysund, Ruth Nyborg og Bodil
Konradsen, hvor Hanne er styreleder og daglig leder.

Prosjektet har frivillige givere til prosjektet generelt eller spesielt til fadderbarn,
utdanningsstipend eller Herdisheimen.

TP drives ved frivillig arbeid og ingen av prosjektets medarbeidere mottar noen form for
kompensasjon for arbeidet.

TP har i tillegg til styret, oppnevnt prosjektambassaderer som er viktige stattespillere for
aktiviteter og engasjement. Disse er Helene Johansen, Anne Aspenes, Aud Johansen, Anne-
Mari Melgysund, Henriette Konradsen, Julie Leiknes Bardsen, Lisa Wessel Eriksen, Britt
Svartdahl, Jorunn Berntsen, Renathe Algrensdatter Johansen, Bente Antonsen, Anne-Lise
Dalsaune, Helene Hammerberg, Ann-Kristin Hansen, Kristine Haugen og Britt Eva Jakobsen.
TP holder styremgter ved behov. Matene legges til de steder og tider hvor vi er samlet for
oppdrag. Styret fatter ogsa vedtak pr telefon. Styret samarbeider naert og tett, noe som er
nedvendig for sikker drift.

TP har deltatt med stand/informasjon pa Husgydagan, pa Amfi pa Finnsnes og i Levanger.
Informasjonsmete er ogsa holdt pa Lovund i 2015, noe som gav god inntekt pa salg av kaffe
og afrikanske produkter, samt at det ble vervet flere givere. Informasjonsmeter er holdt hos
Lysnes pensjonistforening og Gibostad Sanitetsforening. Det er ogsa gitt informasjon i
Levanger Rotary og Gibostad Lions.

Ragnar Enger pa Gjovik, er frivillig og ulennet regnskapsfarer for TP. Han gjor en stor og
viktig innsats. Regnskapsrutinene fungerer meget godt.

Regnskapet revideres av KPMG pa Finnsnes.

TP er registrert i Innsamlingskontrollen.

TP har om lag 1200 venner pa Facebook og interessen for informasjon om prosjektet
opplever vi som stor.

TP’s nettside www.tanzaniaprosjektet.no fungerer godt og betjenes av Hanne.




Tanzaniaprosijektets arbeid i 2015:

Lotteri og salg:
Det er gjennomfart smalotteri i 2015 som gav kr 63.000,- i inntekt. Vi har solgt afrikanske
produkter til kr. 45.098,-.

Henvendelser til private sponsorer og givere:
Styret har en jevn aktivitet med & verve sponsorer og givere til prosjektet.

Faddere:
TP har fadderskap, dvs stette til skolepenger, uniform, annet skoleutstyr og skolemat for
Ungdomsskoleelever. | 2015 gav vi statte til 100 barn.

Babu Einars utdanningsstipend:

TP etablerte i 2012 stipend for videre utdanning av utvalgte elever. Ordningen skal gi
mulighet for videregaende utdanning eller heyskoleutdanning. | 2015 er utdanningsstipendet
tildelt ytterligere 7 ungdommer valgt ut av den lokale styringsgruppa i Mbamba Bay.

Gkonomi:

TP har gjennom aret forvaltet gkonomiske ressurser i trad med vedtak og prioriteringer.
Ansvaret for prosjektet og de menneskene som er avhengige av den statten vi har lovet
dem, gjer at styret stadig ma ha fokus pa skonomi. Regnskapet viser et driftsresultat i minus,
hvilket betyr at vi i 2015 har disponert midler som er samlet inn i 2014.
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