Marys & Venner
Arbeid for barn og angdom

Arsberetning for 2009

Virksomhetens art

Marys Venner er en idealistisk, politisk og religies neytral norsk bistandsorganisasjon
som i 30 &r gjennom fjernadopsjon, har hjulpet fattige barn og ungdom til et verdig
liv. Det startet i Sri Lanka, men virksomheten er senere utvidet til & statte barn i
slummen i Bangkok og i de fattige nordomrédene i Thailand. I 2007 startet man ogsa
med 4 hjelpe gatebarn i Bangalore i India. Organisasjonen har sitt admkontor pa
Vestmarka i Eidskog kommune og i Son i Vestby kommune. Organisasjonen er
medlem av Innsamlings-kontrollen.

Fortsatt drift

Organisasjonens sekretzer gjennom mange &r, Menny Vangen, falt bort i 2008 og vi
har méttet reorganisere mange daglige funksjoner til nye medarbeidere. I motsetning
til tidligere hvor alle medarbeidere jobbet gratis, har vi mittet ansette en timelennet
administrasjonssekretar, Total lennsutbetaling for 6mnd i 2009 har blitt kr. 78 780,-
Vi kan allikevel vise til en innsamlingsprosent pa hele 99,1% og en total drift-og
administrasjonskostnad pé bare 5,1 % av totale innsamlede midler og kun 5,9% av
midler sendt til prosjektene vére. I lepet av ret er driften utvidet med driften av et
ettarig “Carreer Boarding School” for unge jenter, etablering av undervisningsstette til
61 barn i Hua Sai prosjektet i Thailand,og "Home of Hope™ prosjektet for fattige
tamilbarn fra teplantasjene 1 Sri Lanka. @konomien er god slik at forutsetningene for
fortsatt drift er til stede.

Arbeidsmiljoet

Hvert annet r velges medlemmer til nytt styre som bestér av 5 personer + 2
varamenn. Styret har 1 2009 bestétt av 4 menn og 3 kvinner. Organisasjonen har 6
lokalt ansatte pa eget kontor i Colombo pé Sri Lanka samt 5 lokalt ansatte pa vért eget
barnehjem Childrens Corner i Sri Lanka. For evrig samarbeider vi med lokale kristne
og buddhistiske barnehjem. Totalt stetter vi barn pd 25 bamehjem i Sri Lanka, et
barnehjem i Bangalore i India samt barn i stummen Bangkok og barn fra 26
forskjellige fattige landsbyer i Nord-Thailand. Alle medarbeidere i Norge med unrtak
av timelennet sekreter arbeider frivillig og mottar ingen godtgjerelse eller lonn. Fiter
styrets oppfatning er arbeidsmiljeet tilfredsstillende.

Ytre milje
Bortsett fra arrangerte besoksreiser til barna driver ikke organisasjonen med
aktiviteter som kan forurense det ytre milje.

Norge: Marys Venrner, 2233 Vestmarka. Telefon og fax: 62 83 92 75,
E-post:mvenner@online.no, www.marysvenner.no, Giro: 1602 03 02228,
Org.nr.882847889

Sri Lanka/Thailand: Mary's Friends Foundation, 169 Inner Flower Road Colombo 3.
Telefon og fax: +94 1 57 4659, E-post: mary@stt.lk



Uttalelse fra ledelsen

Marys Venner

Til PricewaterhouseCoopers AS

| forbindelse med Deres revisjon av regnskapet for Marys Venner pr. 31.12.2008, bekrefter vi at
regnskapet blir avlagt i overensstemmelse med det gjeldende rammeverket for gkonomisk
rapportering.

Vi bekrefter etter beste evne og overbevisning felgende uttalelser:

o

Vi erkjenner vart ansvar for implementering og drift av intern kontroll-systemer som er utformet for
a forhindre og avdekke misligheter og feil.

Vi har gitt revisor opplysning om resultatene av vare vurderinger av risikoen for at regnskapet kan
inneholde vesentlig feilinformasjon som faige av misligheter.

Det har ikke forekommet uregelmessigheter hvor ledelse eller ansatte med betydningsfull rolle i
intern kontroll er involvert, eller andre uregelmessigheter som kunne ha hatt vesentlig betydning
for regnskapet.

Vi har gitt revisor opplysning om alle viktige fakta vedrerende eventuelle misligheter eller
mistanker om misligheter som vi er kient med og som kan ha pavirket foretaket.

Regnskapssystemet, registrerte opplysninger og all underliggende dokumentasjon samt alle
referater fra generalforsamlinger og styremsater har vaert holdt tilgjengelig for Dem.

Vi bekrefter fullstendigheten av opplysningene som er gitt om hvem som er foretakets neerstaende
parter og tilstrekkeligheten av opplysninger | regnskapet om naerstdende parter og transaksjoner
med disse.

Regnskapet inneholder ikke vesentlige feil eller mangler.

Selskapet har overholdt alie sider av kontrakismessige betingelser som kan ha vesentlig
betydning for regnskapet i tilfelle manglende overholdeise. Det har ikke forekommet brudd pa krav
fastsatt av regulerende myndigheter som kan ha vesentlig betydning for regnskapene i tilfelle
manglende overholdelse.

Vi har ingen planer eller hensikier som kan medfare vesentlige endringer i balansefaerte verdier
eller klassifisering av eiendeler og gjeld.

Det har det ikke forekommet hendelser etter periodens utlep som medfarer justeringer av, eller
tilleggsopplysninger i, regnskapet eller i noter til regnskapet.

Det eksisterer ingen formelle eller uformelle bindinger eller sikkerhetsstillelser vedrarende noen av
vare bankbeholdninger.

Oslo, 24. april 2010

B, Cldc

Regnskapsferer



