VEDTEKTER
FOR
STIFTELSEN IDEA FOUNDATION

Vedtatt 18. juli 2011

§ 1 Navn
Stiftelsens navn er 1DEA Foundation.
§ 2 Forretningskontor
Stiftelsens forretningskontor er Karoline Kristiansens vei 1H i Oslo kommune.
§ 3 Formél

Stiftelsens formal er & fremme bzrekraftig pkonomisk vekst og entreprengrskap i
utvalgte afrikanske land basert pa sunne og etiske forretningsprinsipper.

Formalet skal ivaretas blant annet gjennom investering i og/eller gkonomisk bidrag til
oppstart og utvikling av  konkrete forretningsideer fra  studenter ved
utdannelsesinstitusjoner | afrikanske land.

Stiftelsen er en ideell og allmennyttig stiftelse. Stiftelsen har ikke til form3l § drive
neeringsvirksomhet eller fremskaffe fortjeneste. Denne bestemmelsen skal ikke vzere til
hinder for at stiftelsen har inntekter eller at det legges opp reserver for § sikre en fortsatt
utvikling av virksomheten etter sitt til enhver tid gjeldende formal.

§ 4 Grunnkapital
Stiftelsen skal ha en grunnkapital p& NOK 100.000.

Grunnkapitalen er bundet, slik at det bare kan foretas utbetalinger og/eller utdelinger i
den utstrekning stiftelsens egenkapital etter den seneste fastsatte balansen overstiger
grunnkapitalens stgrrelse.

§ 5 Finansiering

Stiftelsen skal spke finansiering gjennom pkonomiske bidrag fra allmennheten, tilskudd
og bevilgninger, samt gjennom avkastning av egenkapital og investeringer.

For gvrig etableres den finansiering styret anser for hensiktsmessig avhengig av den
virksomhet stiftelsen driver.

g 6 Styret
Stiftelsens styre skal bestd av minimum tre og maksimum seks mediemmer.
Styremedlemmer oppneves av det samiede Styret med alminnelig flertall.

Styret skal velges for to 8r av gangen, og suppleres for gvrig etter behov. Dersom det
ved utlppet av valgperioden eller ved fratreden i valgperioden ikke foretas noen
oppnevning, skal det eksisterende styret fortsette frem til utlgpet av neste valgperiode.

Styret velger selv sin leder. Styret har vedtakskompetanse nar mer enn halvparten av
samtlige medlemmer er til stede. Som styrets beslutning gjelder det som flertallet av de
fremmgtte har stemt for.



Styrempter avholdes nar styreleder beslutter det eller mer enn ett styremedlem krever
det. Det skal dog tilsiktes & avholdes minst to styremgter per ar. Styremgter kan etter
styreleders nzrmere beslutning avholdes i det omr3de hvor investering i og/eller
ekonomisk bidrag til oppstart og utvikling av konkrete forretningsideer skjer.

Hvis styremgte skal avholdes andre steder enn i den kommune hvor stiftelsen har
hjemsted skal styremedlemmer varsles senest fire uker fgr mgtets avholdelse,

Styret kan beslutte at kostnader forbundet med styrempter og eventuelt annet
styrearbeid skal dekkes av stiftelsen.

§ 7 Styrets ansvar
Styret er stiftelsens gverste organ.

Forvaltningen av stiftelsen er styrets ansvar, Styret skal sgrge for at stiftelsens forma3l
ivaretas, og at virksomheten er organisert pa en betryggende m3te. Styret skal pase at
regnskap og fermuesforvaltning er gjenstand for betryggende kontrg|],

Styret er ansvarlig for at det utarbeides et revidert &rsoppgjer for det foregdende
kalenderdr. Arsoppgjeret anbefales og godkjennes av styret. Arsoppgjeret oversendes til
revisor og Regnskapsregisteret innen utgangen av juli mined hvert kalenderar.
Arsoppgjeret skal gjeres tilgiengelig for allmennheten.

Styret fastsetter stiftelsens ledelsesstruktur. Styret skal oppneve en investeringskomité
og en innstillings- og r%dgivningskomité med en slik sammensetning og ansvar som er
narmere beskrevet i vedtektene § 8 og § 9. Styret velger komiteenes medlemmer.
Styret velger stiftelsens revisor og kan tilsette en daglig leder 0og administrative
funksjoner.

Styret beslutter hvilke prosjekter det skal investeres i og/eller ytes pkonomisk bidrag til,
omfanget og eventuelle vilkar for dette.

§ 8 Investeringskomité

Stiftelsen skal ha en investeringskomité. I tillegg til styrets medlemmer skal
investeringskomiteen bestd av minimum to 0g maksimum atte representanter.
Representantene velges av styret,

Stiftelsen skal spke & oppna en sammensetning av representanter som innehar forskjellig
bakgrunn og kompetanse, herunder kompetanse som er relevant for forvaltningen av
stiftelsens midler og kompetanse knyttet til stiftelsens formal, inklusive
grinderkompetanse.

Styrets leder skal vaere investeringskomiteens leder, med mindre styret beslutter annet.
Komiteens avgjerelser treffes ved alminnelig flertall. Investeringskomiteen er
beslutningsdyktig ndr minst halvparten av medlemmene er til stede, Ved stemmelikhet
gjer ledelsens stemme utslaget,

Investeringskomiteen avholder mgter ved behov. Det skal dog tilsiktes & avholdes fire til
seks mgter arlig. Metene kan avholdes per telefon dersom investeringskomiteens leder
anser dette som hensiktsmessig.

Investeringskomiteen velger de prosjekter det er aktuelt & investere j og/eller gi
pkonomisk bidrag til etter anbefaling fra innstillings- og rédgivningskomiteen,

Investeringskomiteen skal fastsette de overordnede retningslinjer for investering i
og/eller utdeling av gkonomisk bidrag, herunder etiske retningslinjer som m& overholdes
av enhver som mottar midler fra stiftelsen. Videre skal investeringskomiteen ai neermere
regler om de forutsetninger som ma veere oppfylt for 8 kunne veere akseptert som
mottaker av midler fra stiftelsen, samt prosedyre for sgknad og tildeling.



Styret kan oppheve og/eller endre de regler og retningslinjer som er fastsatt av
investeringskomiteen dersom styret anser det npdvendig for & iva reta stiftelsens forma3l.

§ 9 Innstillings- og rddgivningskomité

Stiftelsen sgker & etablere en innstillings- og rédgivningskomité for hver
utdannelsesinstitusjon som omfattes av stiftelsens arbeid. Komiteen skal bestd av
minimum tre og maksimum seks medlemmer, som fortrim nsyis skal bestd av
representanter fra utdannelsesinstitusjonen. Komiteens medlemme velges av styret,

Innstillings- og radgivningskomiteen avholder moter ved behov.

Komiteen skal vurdere og anbefale for investeringskomiteen hwjjke prosjekter det er
aktuelt 8 investere i og/eller yte pkonomisk bidrag til. Komiteen sk g| sgrge for at kravene
for utdelinger fra stiftelsen er oppfylt og fglger opp de konkrete prosjektene som har
mottatt midler fra stiftelsen. Komiteen skal ellers tjene som et radgivende organ for
investeringskomiteen og styret,

§ 10 Daglig leder og andre organer

Styret kan tilsette daglig leder for driften og utarbeider da instruks for arbeidet. Ved
etableringen av stifteisen er det ikke sett behov for en daglig leder .

Stiftelsen skal ha en statsautorisert revisor som velges av styret.

Stiftelsen kan spke etablert administrative funksjoner med lokal forankring som Igpende
felger opp prosjektene. Disse skal sette i verk de tiltak som er truffet ay styret, og ellers
lede arbeidet etter de retningslinjer som gjelder til enhver tid.

Styret fastsetter eventuell godtgjgrelse for dagelig leder og de adminjstratjve funksjoner,
samt eventuell godtgjerelse for arbeid | komiteene.

§ 11 Utdelinger fra stifteisen

Investeringer og/eller gkonomiske bidrag til oppstart og utvikling av konkrete
forretningsideer vil kunne gis til sgkere som oppfyller falgende kray :

- Sgkeren har bestdtt og kan dokumentere fullfprt eksarmen ved Strathmore
University & Business School eller tilsvarende respekterte skoler i andre land, dog
har styret anledning til 8 gjere unntak fra kravet;

- Spkeren har fatt godkjennelse fra skolen til & soke om stptte; og

- Spkeren har utarbeidet en forretningsplan for prosjektet det sokes stgtte til,
inkludert en forretningsstrategi, investerings- og fremdriftplan, samt budsijett.

Etter & ha innhentet faglig rdd og forslag fra innstillings- og r%dgivningskomiteen, velger
investeringskomiteen hvilke prosjekter det er aktuelt 3 investere | og/eller yte gkonomisk
bidrag til, omfanget av og eventuelle vilkar for dette. Styret foretar den endelige
beslutningen.

Investeringen og/eller det skonomiske bidraget vil skje i form av utbetalinger fra
stiftelsen i henhold til en utbetalingsplan som avtales for det enkelte prosjekt,
Utbetalingsplanen er knyttet opp mot milepaeler og fremdrift i prosjektet, med mindre
styret vedtar annet for det enkelte prosjekt. Utbetalingens starrelse vi| avhenge av hva
stiftelsen finner formalistjenelig i det enkelte tilfellet og de planer som er presentert i
spknaden.

Dersom en mottaker av midler ikke oppfyller de til enhver tid gjeldende regler og
retningslinjer for stiftelsen, eller de konkrete vilkdr som fastsettes for det enkelte
prosjekt, kan styret vedta at investeringen og/eller det gkonomiske bidraget skal trekkes
tilbake.



§ 12 Endring i vedtektene

Vedtektene kan endres med minimum 2/3 flertall i styret. Endringer i vedtektene skal
bekreftes pa et pafslgende styremete fgr vedtektsendringer trer i k raft.

§ 13 Stiftelsesloven

For gvrig gjelder de til enhver tid gjeldende bestemmelser i Lov om stiftelser nr. 59 av
2001 (med senere endringer eller tilsvarende ny lovgivning).



