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Vedtekter 
For Stiftelsen Chains of Friendship 

 
Vedtatt på stiftelsesmøte 31.01.2008 

 
§ 1.  NAVN  

Stiftelsens navn er Chains of Friendship. 
 
Stiftelsens hovedkontor og sentrale administrasjon er i Bergen.  Ved utvidelse av 
organisasjonen,  vil det bli opprettet regionale kontor under stiftelsens felles retningslinjer og 
vedtekter.    

 
§ 2.  FORMÅL 

Chains of Friendship er en politisk og religiøst uavhengig bistandsorganisasjon,  med primær 
vekt på langsiktig utviklingsarbeid for fattigdomsbekjempelse i tråd med FN’s Tusenårsmål. 
 
Chains of Friendship har som formål å etablere en modell for utviklingssamarbeid mellom et 
dedikert lokalsamfunn i Nord (vennskapsregion) og et dedikert lokalsamfunn i Sør 
(prosjektdistrikt) i den hensikt å bistå lokalmiljøet i Sør i sin utvikling og bekjempelse av 
fattigdom.  
 
Chains of Friendship har som formål å benytte stiftelsens modell til å utvide samarbeid 
mellom lokalmiljø i Nord - Sør til stadig flere kjeder av vennskapssamfunn.  Hensikten er å 
skape et større fellesansvar og involvering fra lokalsamfunn i Nord, i et aktivt samarbeid med 
lokalsamfunn i Sør. 
 
Chains of Friendship’s skal bidra med midler og kunnskap til å støtte område for område i Sør 
ut av fattigdom, ved å underbygge en selvbærende utvikling mot en mer rettferdig fordeling og 
et større globalt felleskap.  Chains of Friendship vil bidra til å være en del av det partnerskapet 
som verdenssamfunnet har besluttet for å nå FN’s Tusenårsmål  

 

§ 3.  GRUNNKAPITAL 
Stiftelsens grunnkapital er ved etablering NOK 100.000. 
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§ 4.  ORGANISERING   
4.1  Styre 

Styret er stiftelsens øverste organ.   

Styret består av minst 5 og maksimum 10 medlemmer.  Styrets deltakere og sammensetning 
vedtas på stiftelsesmøtet og tjenestegjør i 2 år.  Unntaket er første valgperiode,  der  ca. halve 
andelen av styremedlemmene tjenestegjør i 1 år.   

Det er stiftelsens styre eller daglig leder som innstiller kandidater til styret.  Valg foretas på 
stiftelsens årsmøter.  Styremedlemmer kan gjenvelges for en ny 2 års periode,  men 
maksimum for 3 sammenhengende perioder totalt sett.     

Stiftelsen tegnes av daglig leder.  

Styrets oppgaver:  

Påse at den overordnede drift ivaretas i henhold til stiftelsens vedtekter, og oppfyller 
de krav som stilles til forsvarlig regnskapsførsel og revisjon samt offentlig 
rapportering som kreves ifølge norsk lov.   

Ansette daglig leder og annet ledende personell,  samt fastsette instruks og vilkår for 
disse. 

Styret holder møter når styrets leder,  daglig leder eller minst 2 styremedlemmer ønsker det.  
Styret treffer sine vedtak ved simpelt flertall. Ved stemmelikhet har styrets leder 
dobbeltstemme.  Det føres protokoll fra møtene. 

4.2  Organisering i Nord (Sentraladministrasjon) 

Stiftelsens oppretter vil ved stiftelsens etablering være stiftelsens daglige leder. 
 
Daglig leder for stiftelsen vil representere stiftelsen utad,  og står for den daglige ledelsen av 
stiftelsens virksomhet i henhold til de retningslinjer og pålegg som styret gir. 
.  
Myndighet i alle ledd vil bli styrt via de rammedokument og fullmaktskart som til 
enhver tid er gjeldende i stiftelsen.   
 

4.3  Organisering i Nord (Vennskapsregioner) 

Regionale avdelinger vil, etter hvert som organisasjonen utvides, bli ledet regionalt.  
Regionene skal følge de overordnede rammer som er vedtatt i stiftelsens styre,  og de 
til enhver tid gjeldende retningslinjer som forvaltes av stiftelsens 
sentraladministrasjon. 
 

4.4 Samarbeid Nord-Sør 

Samarbeid mellom vennskapsregion i Nord og prosjektdistrikt i Sør skal foregå i henhold til 
stiftelsens vedtatte retningslinjer og inngåtte avtaler.   
 

§ 5.  DISPONERING AV STIFTELSENS MIDLER 
Disponering og forvaltning av stiftelsens midler skal følge de rammer og retningslinjer som er 
vedtatt i stiftelsens styre og de offentlige krav til forsvarlig regnskapsførsel. 

 

§ 6.  REVISJON 
PriceWaterhouseCoopers organisasjonsnummer 987 009 713  er valgt av styret som stiftelsens 
revisor.  
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§ 7. VEDTEKTSENDRINGER 
Disse vedtekter kan bare endres ved vedtak i stiftelsens styre med 2/3 flertall og med 
samtykke fra daglig leder. 

 

§ 8. OMDANNING/OPPLØSNING AV STIFTELSEN  
Omdanning, oppløsning, sammenslåing og deling kan søkes etter vedtak i stiftelsens styre og 
med samtykke fra daglig leder. 
 
Omdanning kan kun foretas ihht særskilte omdanningsregler fastsatt i Lov om Stiftelse. 
 
Ved oppløsning eller annen omdanning som gjør det aktuelt å fravike det opprinnelige 
formålet,  skal nytt formål fortrinnsvis søkes innen området for norske humanitære 
organisasjoner og særlig tilgodese tilsvarende formål som stiftelsen representerer.    
 
Ved eventuell omdanning/oppløsning av stiftelsen,  skal tildelte donerte midler i de 
eksisterende  bistandsområder videreføres i tråd med inngåtte avtaler så langt det lar seg gjøre, 
forutsatt at prosjektdistriktet oppfyller de avtalte forpliktelser. Under overordnet tilsyn via den 
nye ordning som vedtas i forbindelse med omdanningen/oppløsningen.  
 
Denne §8 kan bare endres med offentlig samtykke etter bestemmelsene i Lov om Stiftelser. 
 

Vedtektene er godkjent i styret. 

 
 

Bergen,  ……………. dato 
 
 
 
 

-----------------------      
      Styrets leder 

                                                         
  

 
 
----------------------                                  ------------------------                ---------------------- 
Styrets nestleder                   Styremedlem        Styremedlem 
 
 
 
 
----------------------       ------------------------      --------------------- 
Styremedlem              Styremedlem        Styremedlem 
      

 
 


